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MEDICAL DENTAL

OPTOMETRY BEHAVIORAL HEALTH

Patients Served in 2022
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THE 9TH A�UAL HEALTHLINC CONFERENCE 
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Na�onal Health Center W�k (NHCW)

Events:

2022 Enro�ment 
Numbers
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Pharmacy R esidenc y Program
In partn�ship with Purdue Univ�sity Co�ege of Pharmacy
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Medical Assi�ant Training Program 
In partn�ship with the National In�itute for Medical Assi�ant Advancement (NIM�)
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Training  & Education
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��
MEDICAID

��
PRIVATE

��
UNINSURED

��
MEDICARE

�����
MEDICAID/MEDICARE 

REIMBURSEMENT

�����
OTHER INCOME

�����
CONTRIBUTIONS 

& GRANTS

����
PATIENT 
INCOME

�����
HEALTHLINC 
PHARMACY

����
IN KIND

�����
DIRECT SERVICE 

PERSO�EL�����
OTHER DIRECT 

SERVICE 
EXPENSES

�����
MANAGEMENT & 

GENERAL EXPENSES

����
IN KIND

2022 FINANCIAL REPORT

PATIENTS BY INSURANCE
��������� �������
�������� �������

����
	���� ����������
��������� �������
� � � �����������   42,127

REVENUE
�����������������
�����	�
������ � � ������
����
������������� � � ������
���

�������	����
��� ����
� � ����
�
����
���������­���
	������ � ����������
��������������� � � ����������
���­���������������� � ������������
�������� � � � ��
�����
� � � � � $66,947,708

EXPENSES
������������������
����­� � � �����������
��������������������������
�
� � ��
�
������
������������� �����­������
�
� ����������
�������� � � � � ��
�����
� � � � � � $59,661,283

Total

Total

Total

����
COªERCIAL
INSURANCE

�	������������	���
�����������­����
��­�����������
���������������������������	������������������������
���	����	������������	���
�����	��­������
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This health center receives HHS funding and has Federal Public 
Health Service (PHS) deemed status with respect to certain health 
or health-related claims including medical malpractice claims for 

itself and its covered individuals.
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